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	Компоненты  проекта


	1.
	Тема  

проекта
	Формирование единого культурно – образовательного пространства в микрорайоне школы


	2.
	Актуальность

проекта
	  Образование всё более начинает осознаваться как сложный культурный процесс, как личностно – ориентированная культурная деятельность. Система образования рассматривается как система условий для личностного становления, культурного саморазвития. Образовательное учреждение как институциональная форма организации системы образования сохраняет эту сущностную характеристику. Это означает, что сегодня главным направлением построения и развития любого образовательного учреждения является создание условий для культурного развития обучаемого, создание культурной среды.

       Модернизация системы общего образования нацелена на формирование образовательного пространства, которое позволит обеспечить подготовку обучающегося к жизненному самоопределению, самостоятельному выбору в пользу гуманистических идеалов.

       Основой формирования нового образовательного пространства должна стать концепция «Наша новая школа». Это пространство, которое обязано обеспечить соответствие реальности ожиданиям субъектов образовательного процесса: являться важнейшим условием формирования здорового образа жизни, представлять собой адаптивную барьерную среду. Стать центром не только обязательного образования, но и занятий творчеством, спортом – центром семейного общения.

        На сегодняшний день прослеживается тенденция, согласно которой, с одной стороны, общеобразовательная школа традиционно функционирует как образовательно – воспитательное учреждение; с другой стороны, имеются предпосылки становления школы как культурно – образовательного центра – центра объединения учреждений основного и дополнительного образовании, учреждений, работающих с детьми и молодёжью.

       Новый взгляд на деятельность школы позволит координировать её связи с окружающим социумом. 
   

	3.
	Проблема 

проекта


	 Влияние на образовательное пространство микрорайона через простраивание взаимодействия учреждений образования, здравоохранения, культуры,  спорта, правоохранительных и социальных служб в  работе  с воспитанниками, обучающимися, молодёжью и родителями.

       Создание в школе и  микрорайоне  условий для  творческой, культурной и спортивной жизни, социально значимых практик.
       Необходимость  так организовать учебную и воспитательную деятельность в школе и вне школы, чтобы полнее реализовывались
 интересы субъектов образовательного процесса. 


	4.
	Почему возникла необходимость в выполнении проекта?
	   Низкая наполняемость классов позволяет выполнять учебный план школы и организовывать воспитательную работу в школе. Реализация проекта позволит в интересах всех участников образовательного процесса выйти  из среды школы в социальную среду; заинтересовать
учреждения культуры, спорта, дополнительного образования в сотрудничестве в интересах воспитанников, обучающихся и их родителей.

    Именно школа должна явится консолидирующим социальным институтом при формировании культурно-образовательного пространства в микрорайоне.



	5.
	Почему решение данной проблемы – приоритетная задача для реализации инициативы «Наша новая школа»?
	Решение данной проблемы направлено на:

- подготовку к внедрению ФГОС нового поколения в части внеурочной деятельности, а именно: определение направлений внеурочной деятельности, изучение учебно-материальной базы и возможностей использования кадрового потенциала учреждений культуры и спорта;
- создание условий для сохранения и укрепления здоровья воспитанников, школьников, воспитание  здорового образа жизни участников образовательного процесса; организацию досуга в каникулярное время;
-возможность каждого ребенка реализовать себя, исходя из потребностей, интересов;

- развитие института общественного участия в формировании культурно-образовательного пространства микрорайона




	6.
	Цель   проекта
	Разработать Программу взаимодействия учреждений образования, здравоохранения, культуры и спорта, правоохранительных органов,  расположенных в микрорайоне школы, по работе с несовершеннолетними гражданами, молодёжью и родителями  с целью формирования единого культурно – образовательного  и информационного пространства в микрорайоне школы.



	7.
	Как она связана с решением поставленной проблемы?


	  Содержание  программы позволит  обеспечить:
       - право  каждого воспитанника и обучающегося на доступное и качественное   образование;  

         - учет возрастных и функциональных  возможностей школьников;
        - выполнение требований стандартов нового поколения к информационному пространству, материально-техническому обеспечению, к кадровым условиям;
         - успешность и самореализацию воспитанников и обучающихся , в том числе приобретение ими опыта социального общения;
          - привлечь к решению задач школы родителей, преодолеть  их пассивность и отстраненность от проблем своих детей.



	8.
	Кто выиграет в результате продвижения к цели? 


	Воспитанники  и обучающиеся:

        -организованная и продуктивная занятость в свободное время;     

        -  личностные и социально-значимые достижения  воспитанников и обучающихся;

        - успешная  социализация и активная  адаптация  выпускников  начальной и  основной школы;

        - сохранение и укрепление  здоровья, здоровый образ жизни.
     Родители: 

        - удовлетворение запросов и потребностей в качественном   образовании  детей, их организованном досуге;
       - укрепление  семьи через совместную деятельность родителей и детей, развитие положительных традиций поселка.
       Педагоги:
- расширение взаимодействия педагогов с родителями воспитанников, обучающихся, педагогами дополнительного образования с целью определения  образовательного маршрута в соответствии с   творческими интересами детей;

       - повышение профессионального мастерства педагогов за счет освоения новых практик реализации образовательных программ дополнительного образования;
        Образовательное  учреждение:
     - повысится социальная активность родительской общественности микрорайона;
     -  будут созданы условия для обеспечения  и реализации максимальных возможностей  всех участников образовательного процесса для достижения качественного образования  через взаимодействие  основного и дополнительного образования.
        Муниципальная система образования:
·           - благополучный в социальном отношении микрорайон города.

·  

	9.
	Как действия, предусмотренные проектом, изменяют существующую ситуацию?


	 Будет сформировано культурно -  образовательное пространство микрорайона , которое позволит обеспечить:
·  единство в обучении и воспитании, урочной и внеурочной, школьной и внешкольной деятельности;
·  занятость детей и подростков организованным досугом;

· формирование информационного мышления, информационной культуры участников образовательного процесса и жителей микрорайона,  преодоление психологического барьера в использовании ИКТ; 
· расширение   взаимодействия учителей, педагогов дополнительного образования, здравоохранения, правоохранительных  и социальных органов в интересах ребенка;
·   усиление взаимодействия школы, общественности и социальных  партнеров, обеспечить положительное влияние социума на достижение результатов, определенных стандартом. 


	10.
	Предполагаемые результаты 
проекта
	·         - создание социальной реальности вокруг школы, обучающей и воспитывающей  всех вне школы;          
·         - выстроены и описаны механизмы, предложения  по созданию Программы взаимодействия учреждений образования, культуры и спорта, правоохранительных органов  и органов здравоохранения по работе с несовершеннолетними гражданами и молодёжью  с целью формирования единого культурно – образовательного и информационного пространства в микрорайона;
          - оптимизирована  образовательная  нагрузка воспитанников и обучающихся в целях предупреждения перегрузки и сохранения здоровья; 

·                 - установлены связи и взаимодействие с учреждениями  образования, здравоохранения,  культуры, спорта, правоохранительными органами, направленные  на формирование единого культурно – образовательного  и информационного пространства в микрорайоне школы; 
          - организовано изучение общественного мнения, отношение жителей  посёлка к организации и формированию единого культурно        – образовательного и информационного пространства в микрорайоне школы.  


	11.
	Возможные  риски 
	      - снижение уровня достигаемых результатов из-за слабого взаимодействия учреждений  образования, здравоохранения,  культуры, спорта, органов МВД;
                - слабая заинтересованность родительской общественности.



	12.
	Какие мероприятия необходимо осуществить исполнителям проекта для получения указанных в проекте результатов?


	   Первый этап (2009-2010 учебный год):
            - подготовка социального паспорта микрорайона;

            - проведение анализа ресурсного, материально-технического обеспечения организаторов (учреждений  образования, здравоохранения,  культуры, спорта, органов МВД) по  формированию единого культурно – образовательного и информационного пространства в микрорайоне школы;

             - заключение договоров (соглашений) с организациями, учреждениями, заинтересованными ведомствами о совместной деятельности;  
            - разработка плана совместных действий по  формированию единого культурно – образовательного пространства в микрорайоне школы; 
            - проведение социологического исследования по теме: «Организация информационной среды в микрорайоне»;
            - изучение и согласование  образовательных программ дополнительного образования для всех возрастных групп микрорайона (дошкольники, школьники 1 и 2 ступеней обучения, ), направленных  на:

         - организацию занятости  детей группы социального риска;
  - укрепление и пропаганду здорового образа жизни в                 окружающем социуме;

            -изучение опыта работы города, региона, страны по теме проекта.
·        Продукты 1 этапа проекта:
  1.  Договоры с организациями, учреждениями, заинтересованными ведомствами о совместной деятельности.  
   2. План совместных действий по  формированию единого культурно – образовательного и информационного пространства в микрорайоне школы. 
   3.Социальный паспорт микрорайона.
   4.  Образовательные программы дополнительного образования для всех возрастных групп микрорайона.
   5. Новые  образцы занятости   детей и взрослых микрорайона. 
              2 этап  (2010-2011, 2011-2012 учебные годы): 
          - реализация плана мероприятий по созданию информационного пространства в микрорайоне;

          - укрепление  спортивной материально-технической базы  в микрорайоне;
      - проведение  мониторинга здоровья  воспитанников и обучающихся с целью обеспечения безопасных условий реализации образовательных программ дополнительного образования и предотвращения перегрузки воспитывающихся, обучающихся, сохранения  состояния их здоровья; 
       - открытость учреждения  окружающему социуму,  обеспечение реального участия родителей, общественности в формировании единого культурно – образовательного пространства в микрорайоне школы.
 Продукты 2 этапа проекта:
1. Увеличение числа пользователей ИКТ в микрорайоне;
2. Оборудованная спортивная площадка  в микрорайоне;
3.Сформированность  универсальных  действий  у несовершеннолетних граждан и молодёжи микрорайона, направленных на организацию досуга и занятости; 
4. Новые  образцы деятельности   детей и взрослых.
3 этап (2012г): 
   -  организация внутренней  экспертизы  формирования единого культурно – образовательного пространства в микрорайоне школы;
           - подведение итогов и осмысление результатов реализации проекта, корректировка проекта;

          - организация  изучения общественного мнения, отношения участников образовательного процесса к формированию единого культурно – образовательного пространства в микрорайоне школы;
        -    подготовка материалов и продуктов  проекта к обобщению и представлению на итоговой конференции, экспертном совете (муниципальный уровень)
             Продукты 3 этапа проекта:
  1.Аналитические материалы.

  3 Итоговая  конференция ( расширенный педсовет).


	13.
	Ресурсы


	Кадровый ресурс:  педагоги школы, сотрудники учреждений дополнительного  образования,  культуры, спорта, сотрудники правоохранительных и социальных органов.
Материально-технический ресурс:
· здание МБОУ «ООШ №12»;

· спортивный комплекс (два зала);

· спортивная площадка посёлка;

· поселковая библиотека;

· культурный центр «Лира»

· ФАП 

Социальное партнерство:
      -     администрация города;

      -     департамент образования;

      -     департамент по социальным вопросам;
      -     правоохранительные органы;

      -     культурный центр «Лира»
      -     поселковая библиотека

      -     ФАП

      -     общественность,родители

Социокультурное  взаимодействие школы и среды:

      -    спортивные учреждения;
      -    учреждения культуры (музей, библиотека, театр кукол);
      -    учреждения  дополнительного  образования;
      -    медицинские учреждения;
      -    социально-психологические  службы;
      -    правоохранительные органы;
      -    предприятия  города ( «Кода-лес», СУПТР и др.).



